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Comunicazione n. 170 
 
Oggetto:  Azioni di sciopero previste per il 13 dicembre 2024 (famiglie). 
 
In riferimento alle azioni di sciopero proclamate dall’organizzazione sindacale USB, con adesione di 
USB Pubblico Impiego e di FI-SI ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 
2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 
 
a) data, durata dello sciopero e personale interessato 
Per l’intera giornata del 13 dicembre 2024 è previsto uno sciopero generale. 
 
b) motivazioni  
Contro la politica economica del Governo Meloni esplicitata nella manovra economica per il 2025; 
Contro il crescente coinvolgimento dell’Italia nei teatri di guerra tanto ad est quanto nel sostegno al 
genocida governo israeliano; Contro i progetti di riforma autoritaria dello stato, quali DL 1660, 
premierato e autonomia differenziata; Per forti aumenti salariali oltre il recupero dell’inflazione reale; 
Per una nuova indicizzazione che leghi i salari all’aumento reale del costo della vita; Per una vera 
politica di difesa e rilancio della Sanità Pubblica; Per una vera tassazione sui superprofitti di Banche 
e le compagnie energetiche; La cancellazione delle leggi che hanno introdotto precarietà e 
liberalizzazione, quali il nuovo codice degli appalti; Per veri rinnovi dei contratti nazionali; Contro il 
cosiddetto decreto Cutro che riporterà nella clandestinità migliaia di lavoratori migranti; Per la 
detassazione delle pensioni in linea con gli altri paesi europei e le pensioni minime a 1000 (mille) 
euro. 
 
c) rappresentatività a livello nazionale  





La rappresentatività a livello nazionale nel Comparto Istruzione e Ricerca delle organizzazioni 
sindacali in parola, come certificato dall’ARAN, è la seguente: 
USB ................................................................................................................................  // 
USB PUBBLICO IMPIEGO .........................................................................................  0,77% 
FI-SI ...............................................................................................................................  // 
 
d) voti ottenuti nell’ultima elezione RSU 
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali 
promotrici dello sciopero in oggetto non hanno ottenuto voti perché non sono si sono presentate. 
 
e) percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi 
I precedenti scioperi indetti dall’organizzazione sindacale in parola nel corso del corrente a.s. e 
dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa 
istituzione scolastica tenuto al servizio: 
 

DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito 
Adesione (%) 

Nazionale Istituto 

31/10/2024 USB PI, FI-SI e altri 5,58 0,99 

09/05/2024 FI-SI, USB PI e altri 1,15 0,00 

08/03/2024 USB, USB PI e altri 2,64 0,93 

17/11/2023 USB PI e altri 7,43 4,76 
 
 
f) prestazioni indispensabili da garantire  
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: 
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 
Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che al 
momento non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la 
scuola potrà garantire. 
 
Si invitano pertanto i genitori, (se non sarà possibile in tempo utile comunicare con successiva 
circolare eventuali variazioni di orario) la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli 
all’ingresso o a mandarli a scuola, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare 
svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 
 
 Il Dirigente Scolastico 

Dott. Andrea Saija 
Firma autografa omessa ai sensi  
dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs.n. 39/1993 


