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Comunicazione n. 81 

 

Oggetto:  Azioni di sciopero previste per il 18 ottobre 2024 (famiglie). 

 

In riferimento alle azioni di sciopero proclamate dall’organizzazione sindacale SI COBAS, ai sensi 

dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffred-

damento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

a) data, durata dello sciopero e personale interessato 

Lo sciopero si svolgerà nel corso dell’intera giornata di venerdì 18 ottobre 2024 che interesserà tutto 

il personale scolastico in servizio nell’istituto. 

 

b) motivazioni  

 

Titolarità del SI COBAS nella contrattazione nazionale; clausola dl salvaguardia anche per il perso-

nale viaggiante; superamento definitivo della figura del socio lavoratore attuazione dl un processo dl 

internalizzazione con il mantenimento dl tutti i diritti acquisiti; maggiori garanzie per i lavoratori nei 

cambi appalto; cancellazione del limite massimo di 5 scatti di anzianità; riduzione orario di lavoro a 

parità di salario: 37 ore settimanali per chi lavora di giorno e 35 chi lavora di notte; aumenti di salario 

di 300 € a lavoratore; aumento della maggiorazione per lavoro notturno al 35%; abolizione 11 quin-

ques e 11 bis per il personale viaggiante; contrasto alla precarietà; stop uso massivo delle agenzie 

interinale; no al pacchetto sicurezza Crosetto - Nordio - Piantedosi che reprime tutte le lotte sociali 

in particolare i lavoratori in sciopero. 

  





c) rappresentatività a livello nazionale  

La rappresentatività a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in parola, come certificato 

dall’ARAN, è la seguente: 

SI COBAS ......................................................................................................................  0,00 % 

 

d) voti ottenuti nell’ultima elezione RSU 

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, nessuna delle organizza-

zioni sindacali in oggetto ha presentato la lista. 

 

e) percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi 

I precedenti scioperi indetti dall’organizzazione sindacale in parola nel corso del corrente a.s. e 

dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa isti-

tuzione scolastica tenuto al servizio: 

 

DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito 
Adesione (%) 

Nazionale Istituto 

08/03/2024 SI COBAS e altri 2,64 0,93 

23/02/2024 SI COBAS e altri 1,44 0,00 

20/10/2023 SI COBAS e altri 0,83 0,00 

02/12/2022 SI COBAS e altri 1,06 0,00 

 

f) prestazioni indispensabili da garantire  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indi-

cata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che al 

momento non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la 

scuola potrà garantire. 

 

Si invitano pertanto i genitori, (se non sarà possibile in tempo utile comunicare con successiva circo-

lare eventuali variazioni di orario) la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso 

o a mandarli a scuola, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento 

delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

Dott. Andrea Saija 
Firma autografa omessa ai sensi  
dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs.n. 39/1993 


